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En la actualidad, las altas exigencias de los nuevos mercados y de 
cualquier sector empresarial requieren contar con un personal al-
tamente cualificado y especializado que sea capaz de enfrentarse 
a cualquier problemática o necesidad que surja. Al igual que en 
cualquier otro ámbito, en el de la Seguridad Privada esta necesidad 
de formación y cualificación profesional también se ha convertido 
en algo fundamental para el desarrollo de las empresas. 

Apostar por un personal cualificado es apostar por seguridad de 
calidad. Por ello, desde el inicio de nuestra andadura, Segurman se 
ha propuesto colaborar con empresas e instituciones para que éstas 
alcancen los máximos niveles de excelencia operativa en el ámbito 
de la Seguridad Privada.

En una sociedad marcada por la competencia, la Formación, unida 
a una buena gestión de Recursos Humanos se convierten en ele-
mentos esenciales. Además, las facilidades que proporciona hoy 
en día la formación subvencionada y los programas de bonificacio-
nes y ayudas permiten a cualquier organización no buscar excusas 
a la hora de capacitar a su capital humano. 

Son estas las razones, que nos llevan a trabajar día a día para poder 
ofrecerle las mejores soluciones en materia de Formación, Recur-
sos Humanos y Consultoría y Auditoría en el ámbito de la Seguri-
dad Privada con el objetivo de que su empresa alcance los niveles 
de competitividad necesarios para enfrentarse a los nuevos retos 
del mercado.

En Segurman entendemos la formación en Seguridad como un va-
lor primordial para el desarrollo de las empresas. Entendemos la 
Formación como Seguridad para el Futuro.

Rafael Lozano
Director de Segurman

Comprometidos con la 
         Formación en Seguridad.
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Segurman nació hace ya más de 15 años con un objetivo claro: dar respuesta a los retos profesionales de la so-
ciedad y a las necesidades de empresas y organización en materia de Seguridad Privada. 

Para lograrlo nuestra prioridad ha sido la continua actualización y renovación de nuestros programas formativos 
buscando la máxima calidad en todo momento y una personalización de cara a cada cliente, respondiendo a sus 
necesidades de forma eficaz. Creamos soluciones globales, que abarcan desde el diseño de una estrategia de for-
mación adaptada a las necesidades de cada empresa hasta una consultoría especializada en Seguridad Privada, 
pasando por programas de gestión de recursos humanos para las empresas e instituciones.  

Segurman:
La experiencia como aval.

¿Por qué nosotros?
• Experiencia: Más de 15 años trabajando en la consultoría y el sector de la formación en las prin-
cipales áreas de la Seguridad Privada y su entorno empresarial, nos convierten en una compañía líder en 
la formación del personal y el apoyo en materia de Seguridad Privada en las organizaciones.

• Formación de Calidad: Diseñamos proyectos y acciones formativas de elevada calidad, 
adecuados a las necesidades tanto, de los profesionales, como de las empresas y organizaciones que han 
depositado su confianza en Segurman.

• Respaldo: Más de 60 empresas y más de 4.000 profesionales han confiado en nuestros cursos y 
proyectos de formación.

• Orientación al Cliente: Trabajamos con nuestros clientes, convirtiendo sus objetivos en 
nuestros, con el fin de lograr el máximo beneficio para éstos.

• Equipo: Contamos con profesionales en activo del mundo de la seguridad, con reconocida expe-
riencia en consultoría, formación y recursos humanos. 



segurman - dossier corporativo

6

La sede central de Segurman localizada en Madrid cuenta con unos espa-
cios y equipamiento de alta calidad para el desarrollo de nuestros proyec-
tos formativos. Además de las dependencias administrativas y de atención 
al cliente, nuestras instalaciones cuentan con 12 aulas que incorporan los 
equipos multimedia y audiovisuales necesarios para facilitar el aprendi-
zaje de todos nuestros alumnos.

Asimismo, cuenta con una serie de instalaciones adicionales que facilitan 
la formación práctica. Estas instalaciones son las siguientes:

Por un lado, un gimnasio equipado con sala de musculación y sala de 
entrenamiento para la Defensa Personal.

Un campo de deportes descubierto que incorpora una pista de atletismo.

Y una galería de tiro debidamente autorizada y homologada por la Direc-
ción General de la Guardia Civil. 

Además, en  la actualidad contamos con un equipo de consultores y for-
madores de excelencia que garantizan el desarrollo de una formación de 
calidad dirigida a la mejora de la capacitación profesional y la gestión de 
recursos humanos. 

Nuestros centros:
Innovación formativa.

Contamos con 
unas instalaciones 
equipadas con todo 
lo necesario para 
ofrecer la máxima 
calidad. 

Asimismo, nuestro 
equipo docente 
garantizan una 
capacitación 
profesional y gestión 
de recursos humanos 
de gran eficacia.
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Calidad
con Certificación Oficial.

Nuestro compromiso con la calidad no se traduce únicamente en palabras. Contamos con las certificaciones 
oficiales que acreditan que nuestros proyectos formativos cumplen con todos los requisitos de calidad.

Nuestra principal meta es la de ofrecer la máxima exigencia y calidad a las empresas e instituciones que deposi-
tan su confianza en nosotros. Por ello, Segurman es: 

Centro Autorizado por el Ministerio de Interior.

Asimismo, nuestros cursos de formación están inscritos en:

• El Fondo Social Europeo y La Fundación para el Desarrollo del Empleo.

• El Convenio Laboral de Seguridad Privada.

• El Entorno Profesional Reglamentado por la Ley de Seguridad Privada.

• La Dirección General de Policía.



Servicios
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a su medida.

Nuestras Soluciones en Seguridad Privada se pueden 
concretar en tres áreas de servicios principalmente:

• Soluciones de Formación.

• Soluciones de Recursos Humanos.

• Consultoría y Auditoría de 
Seguridad.

8
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Segurman se centra en dar un servicio integral de formación a las empresas que requieran cualificar a su personal 
de seguridad o adaptarlo a los nuevos cambios y problemáticas de la sociedad. Conscientes de que cada empresa 
es única y que, por tanto, tiene necesidades específicas, ofrecemos programas de formación personalizados a las 
necesidades de cada empresa. 

Para lograrlo nuestra oferta formativa se divide en dos modalidades principalmente: formación presencial y forma-
ción on line.

de formación.Soluciones

Formación presencial:
Por un lado ofrecemos programas formativos de 
carácter presencial tanto en nuestro centro como 
in company. Contamos con un claustro docente de 
gran calidad que imparte una materia en constante 
actualización cumpliendo con las exigencias mar-
cadas por el Ministerio de Interior. 

Asimismo ofrecemos programas formativos per-
sonalizados a cada empresa y que se imparten in 
company, directamente en la empresa. Este tipo de 
formación permite adaptar el programa formativo 
de forma flexible a las necesidades de la organiza-
ción. Además estos cursos cuenta con un alto valor 
añadido, ya que se diseñan atendiendo a un análisis 
y detección previos de las necesidades formativas 
que existen en la empresa o institución. 

Formación on line:
Las ventajas que presenta hoy en día la formación on 
line se centran principalmente en la flexibilidad de 
horarios y la comodidad de evitar desplazamientos 
al centro. Se trata de una enseñanza completamente 
adaptada a las necesidades y disponibilidad de cada 
alumno, quienes cuenta con una plataforma e-lear-
ning a su disposición las 24 horas de los 365 días del 
año. 

Segurman ofrece un aula virtual de última generación 
donde nuestros alumnos tienen acceso a todos los 
materiales del curso, una biblioteca virtual, califica-
ciones, tutorías on line de apoyo, etc.
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En materia de recursos humanos, nuestro objetivo principal es proporcio-
nar a su empresa un capital humano acorde a sus necesidades y caracterís-
ticas.  Para ello, en Segurman hemos creado Segurlabora, una plataforma 
que desarrolla soluciones avanzadas e innovadoras en recursos humanos 
de Seguridad Privada. 

A través de Segurlabora, ofrecemos  candidatos formados en Seguridad 
Privada, para que su empresa se beneficie y amplíe su capacidad y produc-
tividad gracias a una política de recursos humanos personalizada. Segur-
labora es actualmente la mayor base de candidatos de Seguridad Privada 
de España.

Además, en Segurman contamos con un equipo integrado por profesiona-
les con una experiencia consolidada en el sector de la Seguridad Privada y 
expertos en sistemas de última generación. Un equipo altamente cualifica-
do que aporta una visión sólida, creativa y multidisciplionar en la gestión 
de recursos humanos.

La plataforma de 
recursos humanos 
Segurlabora desarrolla 
soluciones avanzadas 
e innovadoras de 
recursos humanos y es 
actualmente la mayor 
base de candidatos de 
Seguridad Privada de 
España. 

de recursos humanos.Soluciones
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¿Por qué Segurlabora?
Porque se trata de una Plataforma de Recursos Humanos que cuenta con los más avanzados sistemas de selec-
ción de personal on line, adaptándose tanto a empresas con múltiples procesos de selección como a empresas 
con un único proceso abierto. 

Se caracteriza principalmente por su rentabilidad, eficacia y comodidad lo que la convierte en la mejor herra-
mienta de gestión de recursos humanos, adecuándose de forma natural al tamaño y necesidades de cualquier 
empresa. 

¿Qué aporta Segurlabora?

• Rentabilidad: registra el perfil de búsqueda de su empresa y Segurlabora genera el proceso on line 
de localización de candidatos en nuestra base de datos nacional de Seguridad Privada. 

• Integración On Line: Segurlabora integra todos los curriculos inscritos en su perfil de búsqueda 
en un único menú de control privado.

• Rapidez: permite descargarse en pocos segundos cada uno de los currículos más idóneos para cada 
puesto de trabajo.

• Versatilidad y Flexibilidad: Segurlabora se adecúa de forma natural al tamaño y necesidades 
de cualquier empresa. 

• Personalización: puede personalizar sus páginas Web incorporando los Servicios de Segurlabora.

• Seguimiento: Segurlabora le permite disponer del control total y seguimiento de sus selecciones a 
través de un panel personalizado. 

• Acceso ilimitado: nuestro sistema le dará acceso de forma inmediata a todos los procesos de 
selección que necesite, sin cuotas, ni límite. 
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Las características de la sociedad en la que vivimos junto 
con los continuos cambios que se dan lugar obligan a las 
empresas a contar con una gran capacidad de adaptación 
y asimilación de los ajustes y obstáculos que van surgien-
do. Este contexto afecta también a la Seguridad Privada 
que exige cada día más que las empresas cuenten con un 
capital humano cualificado y capacitado para responder 
a estas exigencias.

En Segurman somos conscientes de que, cada vez con 
mayor fuerza, las empresas necesitan soluciones a medi-
da que respondan a sus necesidades específicas. Para dar 
respuesta a estas necesidades, Segurman ofrece solucio-
nes de Consultoría y Auditoría de Seguridad con el obje-
tivo de asesorar a particulares, empresas e instituciones 
que requieran una colaboración especializada en materia 
de Seguridad Privada, como es el caso de la Seguridad 
Corporativa, Eventos, Planes de Seguridad, Sistemas Inte-
grales de Seguridad, Seguridad Física, Electrónica o Per-
sonal, Planes de Continuidad de Negocio, Protección de 
la Información o Planes de Protección contra Incendios. 

de seguridad.Consultoría y Auditoría

Colaboramos con usted para:

• Prevenir y Fortalecer su Seguridad.

• Analizar los Riesgos y las 
Posibilidades de Implementación 
de Medidas de Seguridad.

• Implantar, Desarrollar y Controlar 
Planes de Seguridad a Medida.

• Llevar a cabo Acciones de 
Documentación e Investigación en 
materia de Seguridad Privada. 

Segurman cuenta con un Servicio de Consultoría y Auditoría de Seguridad 
que ofrece soluciones a medidas que respondan a las necesidades específicas 
de las empresas en materia de Seguridad Privada.
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oferta formativa.
Anexo:

• Curso Oficial de Inspectores y Jefes de Servicio de Seguridad 
Privada.

• Curso Oficial de Escolta Privado + Certificación Protección en 
Violencia de Género Subvencionado.

• Curso de Jefe de Seguridad.

• Curso Oficial de Vigilante + Escolta Privado + Certificación en 
Protección de Violencia de Género Subvencionado.

• Curso Oficial de Vigilante de Seguridad + Certificación de 
Protección en Violencia de Género Subvencionado.

• Curso de Operador de Radioscopia Especialización - Seguridad 
Aeropuertos y Edificios Públicos. 
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oferta formativa.

• Curso de Radioscopia - Scaner RX Básico.

• Curso de Protección en Violencia de Género Especialización 
Seguridad Privada.

• Curso Oficial de Control de Masas en Espectáculos y Actos 
Públicos.

• Curso Oficial de Operador de Central Receptora y Televigilancia.

• Curso Superior de Gestión en Seguridad Hospitalaria. 

• Certificación Oficial de Transporte de Fondos y Valores.

• Curso de Intructor y Director de Tiro.



C/ López de Aranda, 35
28027 Madrid

902 104 178

segurman@segurman.com

www.segurman.es


